郑州市学前教育专业技能工作室
主持人的职责   
1. 建立相关制度，制定学员三年培养目标和工作室年度工作计划，负责工作室工作总结。
2. 负责主持技能工作室工作，组建技能工作室研究团队，制定和实施技能工作室课题研究方案。
3. 负责组织申报和开展专项课题研究，总结提升高质量科研成果。
4. 负责建立技能工作室管理制度，负责对成员的考核和评价工作，建立工作室成员成长档案。
5. 负责组织开展科研交流和成果推广活动，建立专题研究网站。
6. 负责接受主管部门的指导、检查、评估，向主管部门汇报工作，提交书面总结。
7. 根据财务管理相关规定，按照专款专用的原则，合理计划和使用技能工作室经费，并接受上级部门审计。
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