郑州市学前教育技能工作室成员职责
1.工作室成员应确立自身发展目标，制定周期内学习计划，积极参与课题研究。
2、.工作室成员应虚心接受工作室主持人的指导，完成工作室主持人安排的学习和研究任务，协助工作室主持人开展工作；
3.工作室成员平时以自学为主，根据承担的教学工作，每学期有选择性地研读一本以上本专业相关的教育教学专著，以提升专业素养和理论水平；
4.工作室成员应围绕自己或共同的研究课题项目确定一个相关研究专题，并根据课题研究分工，撰写子课题研究方案和研究工作计划。
5.工作室成员每年应撰写并发表1—2篇科研论文，在工作研究中起到带头、骨干和示范作用。
6.工作室成员应积极做好传帮带工作，积极承担教学公开课或示范课任务。成为某一发展指导课程的骨干教师。
7.学期工作结束，工作室成员要对学习情况进行总结，周期期满时，完成个人专业成长报告。工作室根据成员的科研计划、自我发展目标、课题研究情况等予以综合考核。
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